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ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

g LEI COMPLEMENTAR N2 046, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025 1
o

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO
o

~ LEI COMPLEMENTAR N2 046, DE 1¢ DE SETEMBRO DE 2025

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 034, DE 20 DE DEZEMBRO DE
2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE AUGUSTINOPOLIS, Estado do Tocantins, por
seus representantes legais, aprova, e Eu, ANTONIO CAYRES DE
ALMEIDA, Prefeito, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Altera o Inciso Il e Ill, do Art. 10, da Lei Complementar n® 034 de
20 de dezembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Il - Cria-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Administragao e
Desenvolvimento Econdémico os Cargos de: Encarregado da Divisao de
Compras e Encarregado da Divisdo de Arquivos.

Art. 22 - Altera os Incisos do Art. 12, da Lei Complementar n? 034 de 20
de dezembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Il - Cria-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento, Projetos,
IndUstria e Comércio o Cargo de: Gerente da Divisao de Projetos e
Topografia.

Art. 32 - Altera o Inciso Il, do Art. 17, da Lei Complementar n? 034 de 20
de dezembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Il - Cria-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Agricultura, Produgdo e
Desenvolvimento Rural o Cargo de: Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo do
Mercado.

Art. 42 - Altera o Inciso Il do Art. 21, da Lei Complementar n® 034 de 20
de dezembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Il - Cria-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Saldde o Cargo de:
Gerente da Divisdo de Saude Ambiental;

Art. 52 Altera-se os anexos Il, lll e IV das Lei Complementar n® 034 de 20
de dezembro de 2024.

Art. 62 - Altera o Art. 89, da Lei Complementar n? 041 de 21 de janeiro de
2025, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

I - Secretario Municipal de Mulher, Secretario Executivo Adjunto,

Ouvidoria, Diretor Geral de Administracao e Execucao Financeira e

Captacao de Recurso, Diretor de Politicas Publicas para Mulher,

Coordenador de Politicas Tematicas, Autonomia e Geracdo de Renda,

Diretora de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, Coordenador de

Acdes de Prevencao e Protecao.

Il - Cria-se na Estrutura da Secretério Municipal de Mulher o Cargo de:

Chefe da Divisdo Administrativa;

Art. 72 - As demais disposicdes da Lei Complementar n? 034 de 20 de

dezembro de 2024, permanecem inalteradas.

Art. 82 - Revogadas as disposicées em contrario, esta lei entrard em vigor

na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO, Augustindpolis/TO, ao 12 dia do més de

setembro de 2025.

ANTONIO CAYRES DE ALMEIDA
-Prefeito Municipal-

PODER: GABINETE DO PREFEITO

Qtd Cargo Simbolo|Padréo| Saldrio |CH
01 Prefeito Eletivo | *ket |Lei n2 824/24|*¥*¥
01 Assessor Administrativo CPC *kek | R$ 2.000,00 [40h
01 Assessor de Comunicagao CPC *kek | R$ 2.000,00 [40h
01 [Diretor da Divisdo de Imprensa e Comunicacdo| CPC P-lll | R$ 3.200,00 (40h
02 Motorista de Gabinete do Prefeito CPC P-V | R$ 2.900,00 (40h
06
GABINETE DO VICE-PREFEITO
Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Saldrio |CH
01 Vice-Prefeito Eletivo | *F**  |Lei n2 824/24 |+
01
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Qtd Cargo Simbolo|Padréo| Saldario |CH
01 Procurador Geral do Municipio CPC Fkek | R$ 4.000,00 [30h
01
CONTROLADORIA MUNICIPAL

Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Saldrio |CH
01 Controlador Geral do Municipio CPC *kek | R$ 8.500,00 [40h
01 Secretario Executivo Adjunto CPC ek | R$ 4.250,00 [40h
01 Diretor da Divisdo de Auditoria e Gestao CPC P-Il | R$ 3.700,00 |40h
01 Analista da Divisao de Contratos CPC P-ll | R$ 3.000,00 |40h
01 Gerente da Divisdo de Controladoria CPC P-Il | R$ 2.857,00 (40h
01 Gerente da Divisdo de Auditoria CPC P-Il | R$ 2.857,00 |40h
06

ANEXO Il
Lei COMPLEMENTAR N2 046, DE 12.09.2025

DA ESTRUTURA DE CARGOS E SALARIOS

ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE - SEGAB

Qtd Cargo Simbolo|Padrdao| Saldrio |CH
01 Secretario Municipal de Gabinete CPC wkrk ] ei n 824/24|40h
01 Secretério Executivo Adjunto CPC ket | R$ 4.250,00 |40h
01 Assessor Executivo CPC Rk | R$ 2.000,00 |40h

01 |Coordenador de Eventos Institucionais| CPC P-ll | R$ 2.400,00 |40h

04

ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E DESENV. ECONOMICO
- SEADE
Qtd Cargo Simbolo|Padrdao| Saldrio |CH
01 Secretario Municipal de Administracao e CPC ke ] ei n? 824/24|40h
Desenvolvimento Econdmico
02 Secretario Executivo Adjunto CPC Fkkk | R$ 4.250,00 [40h
02 Assessor Executivo CPC ek | R$ 2.000,00 [40h
02 Assessor Administrativo CPC ek | R$ 2.000,00 [40h
01 Motorista de Gabinete do Secretério CPC ek | R$ 2.000,00 [40h
01 Chefe da Divisdo de Servigos de Vigilancia CPC P-I | R$ 2.100,00 [40h
01 Secretério do Servigo Militar - JSM CPC P-1 R$ 2.000,00 |40h
01 Chefe da Divisdo da Biblioteca Municipal CPC P-lll | R$ 1.700,00 |40h
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01 Gerente da Divisao da Biblioteca Municipal CPC P-1 R$ 3.000,00 (40h ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO, PROJ., IND. E
01 Encarregado da Secretaria Executiva dos CPC P-l R$ 2.200,00 {40h COMERCIO - SEPLANIC
Conselhos Municipais Qtd Cargo Simbolo | Padrao Saldrio CH
01| Coordenador do Centro Vocacional Tecnolégico CPC P-I | R$ 2.550,00 [40h 01 Secretério de Planejamento, CPC portok Lei n2 824/24 40h
14 Projetos, Industria e Comércio
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - RH 01 Secretario Executivo Adjunto CPC Hokk R$ 4.250,00 40h
Qtd Cargo Simbolo|Padrao] Salario |CH 01 Assessor Executivo CPC Hokotok R$ 2.000,00 40h
01 Analista Técnico de Recursos Humanos CPC P-Il | R$ 4.500,00 |40h 01 Assessor Administrativo CPC ok R$ 2.000,00 40h
01| Encarregado Setor de Arquivos e Digitalizacdo CPC P-lll | R$ 1.890,00 |40h 04 _
0l Gerente da Divisao de Recursos Humanos CPC P-Ill | R$ 2.700,00 (40h DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
03 Qtd Cargo Simbolo |Padrao Salario CH
DEPARTAMENTO DE LICITAC()ES, CONTRATOS E COMPRAS 01 Chefe da DiVjSéO de Projetos e CPC P-ll R$ 1900,00 40h
- = - Prestacao de Contas
Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Saldario |CH — —
01 Analista Técnico da Divisao de Compras CPC | Pl |R$ 4.500,00 [40h 01 | Gerente M‘e’”c";'r?t"’rggfsc°”"e"'°5 S R$ 4.250,00 4on
01 Analista Técnico de Licitagbes e Contratos CPC P-I | R$6.500,00 [40h 01 |Gerente da Divisao de Projetos e| CPC Y R$ 3.000,00 20h
01 Assessor Executivo CPC wekk | R$ 2.000,00 (40h Topografia
01 Chefe da Divisao de Compras CPC P-Il | R$ 1.900,00 [40h 03
01 Diretor de Gestéo de Processos Licitatérios CPC P-l R$ 3.950,00 |40h ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E JUVENTUDE - SE)
01 Encarregado da Divisdo de Compras CPC P-I | R$ 3.000,00 [40h Qtd Cargo Simbolo|Padrio Salario CH
01 Encarregado da Diviséo de Fiscalizagao de CPC P-Il [ R$ 2.000,00 [40h 01 Secretario Municipal de Esporte e CPC ok Lei n® 824/24 40h
Contratos Juventude
01 Gerente da Divisdo de Compras CPC P-Ill | R$ 2.700,00 (40h 01 Secretéario Executivo Adjunto CPC ootk R$ 4.250,00 40h
02 Gerente da Divisdo de Licitagdo CPC P-I | R$ 3.000,00 [40h 01 Assessor Administrativo CPC Horrk R$ 2.000,00 40h
01 Gestor de Contratos CPC wekk | R$ 3.000,00 (40h 03
11 DEPARTAMENTO DE ESPORTES E JUVENTUDE
DEPARTAMENTO DE ARQUIVO, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO 01 | Encarregado da Diviséo de Esporte e | CPC P-I R$ 2.000,00 40h
Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Saldrio |CH Juventude
01 Coordenador de Almoxarifado e Patriménio CPC P-l | R$ 2.400,00 [40h 01 Coordenador de Projetos Esportivos CPC P-11l R$ 2.400,00 40h
01 | Encarregado da Divisdo de Almoxarifado e Frota | CPC P-l | R$ 2.200,00 [40h 01 [Coordenador da Divisdo de Juventude| CPC P-11l R$ 2.400,00 40h
01 Coordenador da Divisdo de Arquivos CPC P-Il | R$ 2.450,00 [40h 01 |Gerente da Diviséo de Esporte e lazer[ CPC P-I R$ 3.000,00 | 40h
01 Encarregado da Diviséo de Arquivos CPC P-l | R$2.200,00 [40h 04
01 Encarregado da Divisdo de Arquivos e CPC P-Il | R$ 2.000,00 [40h ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT
Digitalizacao Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Salario |CH
01 Encarregado da Diviséo de Patrimonio CPC P-Ill | R$ 1.890,00 (40h 01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo CPC w6k [Lei ne 824/24[40n
01 Chefe da Divisao de Almoxarifado CPC P-Ill | R$ 1.700,00 (40h 01 Secretario Executivo Adjunto CPC #6¢ [ R 4.250,00 [40h
07 e 01 Assessor Administrativo CPC *Rkk | R$ 2.000,00 (40h
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO, OUVIDORIA E TRANSPARENCIA 01 Gerente da Divisdo de Turismo CPC p-l R$ 3.000,00 [40h
.,|Qtd Cargo Simbolo|Padréo| Salario |CH 01 | Encarregado da Divisdo de Promogdo Culturale | CPC P-I | R$ 2.200,00 (40h
| 01 | Diretor da Divisdo de Transparéncia e Ouvidoria CPC P-l R$ 3.950,00 |40h Turismo
E 01 Chefe do Setor de Protocolo CPC P-lll | R$ 1.700,00 |40h 01| Coordenador da Divisao de Eventos Culturais CPC P-Ill | R$ 2.400,00 (40h
g 02 01 [ Coordenador da Divisdo de Patrimonio Histéricoe| CPC P-Ill | R$ 2.400,00 |40h
g AUTOATENDIMENTO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB Cultural
<|Qtd Cargo Simbolo|Padrédo| Salario |[CH 07
% 01 Chefe do setor de Auto-Atendimento - RFB CcPC P-l | R$2.100,00 [40h ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVICOS
“lo1 PUBLICOS - SEDUSPTRAN
ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ Qtd Cargo Simbolo|Padréo| Salério | CH
Qtd Cargo SimbololPadraol Salario |CH 01 | Secretério de Deser;\l/jcz)ll\i/i?sento Urbano e Serv. CPC wokk e n® 824/24|40h
01 Secretéri’o.Municipa‘I da Fa.zenda CPC *eek || e n2 824/24|40h o1 Sehretilb BrerahvElhdjunto CPC | R$ 4.250,00 |40h
01 : Secretario ExeCl-JtI.VO AQJunto _ CPC Rk | R$ 4.250,00 [40h 01 AsiesiorEReCiivo CPC | R$ 2.000,00 |40h
01 |Analista de Processos Adml.m.stranlvos Fazendarios| CPC P-Ill | R$ 3.000,00 (40h 01 ssetcollRiiiiiativo CPC | R$ 2.000,00 |40h
o Assessor Administrativo G S 15 2 JUE 02 | Chefe do Setor de Servico de Vigilancia CPC_| P-ll_| R$ 1.700,00 |40h
01 Assessor Executivo CPC *ekk | R$ 2.000,00 (40h 06
01 _____Tesoureiro _ PO Yl R4 3.000,60340h DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
3-1’ Motorista de Gabinete do Secretario CPC ek | R$ 2.000,00 (40h Qtd Cargo Simbolo|Padraol  Salario cH

01 Gerente da Divisdo de Estradas e Rodagens CPC P-1lI R$ 2.700,00 [40h
01 Encarregado do Setor de Obras e Servigos CPC P-Ill | R$ 1.890,00 |40h

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Saldrio |CH PUblicos
01 | Gerente da Divisao de Financas e Contabilidade | CPC P-Ill | R$ 2.700,00 [40h 01 Encarregado do Setor de Soldagem CPC P-Ill | R$ 1.890,00 |40h
01|  Encarregado da Divisdo de Contabilidade CPC | P |R$2.200,00 |40h 01 | Encarregado do Setor de Servicos Urbanos | CPC | P-l | R$ 1.890,00 [40h
03| Encarregado da Diviséo de Anélise e Registro CPC P-lll | R$ 1.890,00 (40h 01 Chefe da Divis3o de Servicos Pablicos e CcPC P-I | R$2.100,00 [40h
Contabil Melhorias Urbanas.
01 Chefe do setor de Regularizacdo Contébil e CpC P-lll | R$ 1.700,00 [40h 01 Gerente da Divisao de Servicos Urbanos CPC P-l | R$ 3.000,00 |40h
Digitalizacdo 01| Chefe da Divisao de lluminacao Publica CPC_| P4 |R$2.100,00 [40h
06 01 | Encarregado da Divisdo de Administragao de CPC P-1lI R$ 1.890,00 |[40h
DEPARTAMENTO DA RECEITA MUNICIPAL Cemitérios e Servicos Fnebres

Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Salario |CH 07
01 Diretor da Divisdo da Receita Municipal CPC P-Il [ R$ 3.700,00 |40h
01 Gerente da Divisao da Receita Municipal CPC P-11l R$ 2.700,00 40h ORGAO/UNlDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES - SETRAN
01 | Chefe da Divisdo de Fiscalizacao e Arrecadacao | CPC P-Ill | R$ 1.700,00 [40h Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Salario |CH
01 Encarregado da Divisao Qe Fiscalizacdo e CPC P-Ill | R$ 1.890,00 (40h 01 Secretario Municipal de Transportes CPC w0 [Lei ne 824/24]40h

___Arrecadacdo _ 01 Secretario Executivo Adjunto CPC | *** | R$ 4.250,00 |40h
01 | Gerente da DI\/.ISla(")' de Flscallzaglao e~Arrecafi,a<l;ao CPC P-lll | R$ 2.700,00 |40h 01 Assessor Administrativo cPC ¥+ | R$ 2.000,00 |40h
01| Gerente da Dl\lllsa? de Regullarlzagao,Fu.ndlana CPC P-Ill | R$ 2.700,00 [40h 01 Assessor Executivo cPC ¥+ | RS 2.000,00 |40h
01] Gerente daREgﬁls:r‘i’zggéegaFﬂﬂg?;r?aTeC”'ca de | CPC | P |R$3.000,00 f40h 02 Chefe do Setor de Servico de Vigilancia CPC | P-Il | R$ 1.700,00 |40h
01 Encarregado da Diviséo de Regularizagao CPC P-l | R$2.200,00 |40h 06 _

Fundiaria DEPARTAMENTO DE TRANSITO E RODOVIARIO

08 01 | Diretor da Divisdo de Transito e Rodovidrio | CPC [ P-ll [Rs$ 3.200,00 [40h
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01 Coordenador de Engenharia e Fiscalizagao CPC P-1lI R$ 2.400,00 |40h 01 Coordenador do Cadastro Unico CPC P-lll | R$ 2.400,00 |40h
01 | Coordenador de Fiscalizagdo, Trafego, Adm.e CPC P-l | R$ 2.400,00 |40h 01 Chefe da Divisao de Protecdo Social Especial CPC P-Il | R$ 1.900,00 |40h

Educacéo 01| Chefe da Divisdo do Programa Crianca Feliz CPC | Pl |R$1.900,00 [40h
03 01 Supervisor do Programa Crianga Feliz CPC | Pl |R$ 3.000,00 |40h
SETOR DE MANUTENGAO - OFICINA 01 | Encarregado da Divisdo do Programa Beneficios | CPC P-lll | R$ 1.890,00 |40h

Qtd Cargo Simbolo|Padréo| Salario |[CH Eventuais
01 | Encarregado da Divisao de Oficina e Garagem CPC P-Il R$ 2.000,00 (40h 07
01 Chefe da Divisao de Oficina CPC P-1l R$ 1.900,00 (40h DIVISAO DE EMPREENDEDORISMO
02 Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Salario |CH

ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA DE AGRICULTURA, PRODUCAO E 01 (Coordenador de Empreendedorismo e Geragao de| CPC P-lll | R$ 2.400,00 [40h
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEAPRODER Renda
Qtd Cargo Simbolo | Padrao Salario CH 01 | Encarregado da Divisao de Empreendedorismo e CPC P-l R$ 2.200,00 {40h
01 |Sec. Municipal de Agricultura, Producdo e/  CPC weck | | ei n 824/24 | 40h Renda
Desenvolvimento Rural 01 | Encarregado da Divisao do Trabalho, Emprego e CPC P-l R$ 2.200,00 {40h
01 Secretario Executivo Adjunto cPC #ex | R$ 4.250,00 | 40h Renda
01 Assessor Administrativo CPC w6 | R$ 2.000,00 | 40h 03
01 | Coordenador de Projetos da Agricultura CPC P-1 R$ 2.550,00 | 40h SETOR DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Familiar Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Saldrio |CH
01 Assessor Executivo Fkohok R$ 2.000,00 | 40h 01 Coordenador da Divisdo de Acolhimento CPC P-l R$ 2.550,00 {40h
05 Institucional
SETOR DO MERCADO E FEIRAS 01 —
Qtd Cargo Simbolo | Padrao | Salario | CH ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU
01 | Chefe da Divis&o do Mercado e Feira cPC Pl | R$1.700,00 | 40h Qtd Cargo Simbolo|Padréo| Salarioc |CH
Livre 01 Secretéria Municipal da Mulher CPC Rk | ei n® 824/24(40h
01 Chefe da Divisao de Fiscalizagdo do CPC P-1ll R$ 1.700,00 | 40h 01 Secretério Executivo Adjunto CPC Rk | R$ 4.250,00 (40h
Mercado 01 Chefe da Divisao da Ouvidoria CPC P-Ill | R$ 1.700,00 |40h
02 01 Chefe da Divisdo Administrativa CPC P-ll [R$ 1.700,00 |40h
DIRETORIA DO SIM - SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL 01| Diretor Geral de Administrac&o e Execuc&o CPC | P-ll [R$3.200,00 |40h
Qtd Cargo Simbolo | Padrao Salario CH Financeira e Captagao de Recursos
01 Diretor de Inspecéo e Fiscalizacdo CPC P-I R$ 3.950,00 | 40h 01 Diretor de Politicas Publicas para Mulher CPC P-Ill | R$ 3.200,00 |40h
Sanitaria Municipal (SIM) 01| Diretor de Enfrentamento a violéncia contra a CPC P-ll | R$ 3.200,00 (40h
01 Chefe da Divisao de Fiscalizacdo e CPC P-1lI R$ 1.700,00 | 40h Mulher
Controle de Animais 01 | Coordenador de Politicas Teméticas, autonomiae| CPC | P-ll |R$ 2.400,00 [40h
01 Gerente da Divisdo de Inspetoria CPC P-1lI R$ 2.700,00 | 40h geragao de renda
Municipal Animal e Vegetal 01 | Coordenador de Agdes de Prevencéo e Protecdoa| CPC | P-lll [R$ 2.400,00 |40h
03 Mulher
ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE - SEMMAS 01 Motorista de Gabinete do Secretério CPC Rk | R$ 2.000,00 (40h
Qtd Cargo Simbolo | Padrao Salario CH 10
01 Secretério Mun. de Meio Ambiente e CPC pokkok Lei n® 824/24 | 40h ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
g _ ‘Saneamer]to i Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Salario |CH
E 01 Secretario Executivo Adjunto CcpC x| R$ 4.250,00 | 40h 01 Secretario Municipal de Educacao CPC | *®xx |Lein® 824/24/40h
oL 01 Assessor Executivo CpC e+ | R$2.000,00 | 40h 01 Secretario Executivo Adjunto CPC | ** |R$ 4.250,00 |40h
E 01 Assessor Administrativo CPC Fokkk R$ 2.000,00 | 40h 03 Assessor Executivo CPC *e0x [ R$ 2.000,00 [40h
gl o C°°rde"aE‘(’j3rcgaéDoi‘£;5; :netaPlrojetos e | CrC Pl | R$2.400,00 | 40h 01 Articulador do Selo UNICEF cPC_ | = [Rs 3.000,00 [30h
% o Gerente da Div?séo Je Meio Ambionte e = R$ 3.000,00 | 40h 01 Coordenador da Divisléo Qe Desenvolvimento CPC P-l R$ 2.550,00 {40h
© AUYCH Organizacional
06 01 Motorista de Gabinete do Secretério CPC Fkkk | R$ 2.000,00 [40h
SETOR DE SANEMANTO 08
Qtd Cargo Simbolo | Padrdo | Salario | CH DIVISAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE EDUCACAO
01 | Chefe da Divliséo de Rgsfg!uos Sélidos e CPC P-l R$ 1.900,00 | 40h Qtd Cargo Simbolo|Padrao| Salario |CH
!_|'mfyeza Publica 01 | Coordenador da Divisao de Transporte Escolar CPC P-l R$ 2.550,00 {40h
01 | Chefeda D'V'Saj’af;irfsragas’ Parquese | CPC I R 7RV 01 Gerente da Divisdo de Convénios CPC_|_P-lll_| R$ 2.700,00 [40h
01 Coordenador da Divisdo de Limpeza CPC P-1lI R$ 2.400,00 | 40h 02 Chefe da Divis&o de Informatica cpC Pl R$ 2.100,00 |40h
Publica 01 Coordenador da Divisdo de Compras e CPC P-l | R$ 2.400,00 [40h
01 |Coordenador da Divisdo de Jardinagem e CPC P-Il R$ 2.450,00 | 40h Almoxarifado
Paisagismo 01 Encarregado da Divisdo de Nutricdo e CPC P-Il | R$ 2.000,00 [40h
01 Encarregado da Divisdo de Limpeza CPC P-1 R$ 2.200,00 | 40h Alimentacao Escolar
Pdblica Municipal 02 Encarregado da Divisdo Operacional de CPC P-Il | R$ 2.000,00 [40h
01 | Encarregado da Divisdo de Saneamento CPC P-1 R$ 2.200,00 | 40h Programas Sociais
Ambiental 04 | Coordenador Financeiro da Alimentagao Escolar CPC P-l R$ 2.550,00 {40h
06 12
ORGAO/UNIDADE: SECRET. MUN. DO TRABALHO, DESENV. SOCIAL E HABITAGAO - DIVISAO DE ADMINISTRACAO PEDAGOGICA
STDSH Qtd Cargo Simbolo|Padréao| Salario |CH

Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Saldrio |CH 40 Coordenador Pedagdgico - | CPC P-I | R$ 3.350,00 |40h

01 | Secretario Mun. do Trabalho, Desenv. e Sociale | CPC *eek | e n2 824/24)40h 20 Coordenador Pedagégico - Il CPC P-1 Lei-PCCR | ---

Habitacao 15 Diretor Escolar - | CPC | P |R$ 3.800,00 [40h
01 Secretério Executivo Adjunto CPC *% | R$ 4.250,00 [40h 15 Diretor Escolar - Il CPC Pl Lei-PCCR | -
02 Assessor Executivo CPC | *** |R$2.000,00|40h 15 Secretério Escolar - | cpC | P [R$2.920,00 [40n
01 Encarregado da Secretaria Executiva de CPC P-Il | R$ 2.000,00 (40h 12 Secretario Escolar - I CPC Pl Lei-PCCR | -

Conselhos _ 15 Supervisor Escolar - | CPC | P |R$ 3.350,00 |40h
01 Gerejnte da D|V|§ao de Convenl?s. CPC P-l R$ 3.000,00 |40h 10 Supervisor Escolar - I CPC P Lei-PCCR | —
01 Motorista de Gabinete ‘do Secreta.rlo CPC wekk | R$ 2.000,00 (40h 10 Orientador Educacional = | CPC P | Rs 3.000,00 |40n
01 Gerente de Desenvolvimento Social CPC P-I | R$ 3.000,00 [40h 10 Orientador Educacional - I CPC o LeiPCCR | —
08 = 162

DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIeIS - SUAS = — ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

Qtd Cargo Simbolo|Padrdo| Saldrio |CH — — —

01 | Coordenador da Divisdo de Assisténcia Social - CPC P-Ill | R$ 2.400,00 (40h Qtd Cargo Simbolo |Padrdo Salario CH
CRAS 01 Secretario Municipal de Saude CPC week || e n2 824/24 [40h

01| Coordenador da Divisdo de Desenvolvimento CPC P-l | R$ 2.400,00 [40h 01 Secretario Executivo Adjunto CPC x| R$4.250,00 |40h
Social - CREAS 01 Assessor Executivo CPC ok R$ 2.000,00 |40h
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01 Assessor Administrativo CPC *ek | R$ 2,000,00 [40h DAS ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS E CARGOS EM COMISSAO
01 Enc. da Secretaria Executiva do Conselho CPC P-ll R$ 2.000,00 |40h SEQ[\O 1
_ Municipal de Sadde Gerente Municipal de Projetos e Topografia
01 Motorista de Gabinete do Secretario CPC ok R$ 2.000,00 |40h L s h . -
06 Dles'c~r|(;ao Sln'tetlca: PIaneJalr, organizar e coordenar as atividades da
DIVISAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SAUDE Divisao de Projeto e Topograﬁ,a. Elaborar planos de tr.abalho, cronogrfamas
Qtd Cargo Simbolo |Padraol  Salario |cH e metas para o0s servigos técnicos.Elaborar, analisar e supervisionar
01| Chefe do Setor de Servico de Vigilandia cpC Pl | R$1.700,00 |d0h projetos de obras publicas, loteamentos e parcelamentos urbanos e rurais.
01 Gerente da Divisdo de Convénio CPC Pl | R$2.700,00 |40h Elaborar memoriais descritivos, calculos, plantas técnicas e demais pecas
01 Encarregado da Divisdo de Regulacio CPC P-I R$ 2.200,00 |40h gréficas. Elaborar, coordenar e supervisionar servicos de topografia
01 | Chefe da Divis&o de Compras e Almoxarifado | CPC P-Il R$ 1.900,00 |40h e georreferenciamento de imdveis urbanos e rurais. Realizar
01 |Diretor da Divis&o de Assisténcia Farmacéutica| CPC P-Il | R$3.700,00 [40h levantamentos planimétricos, altimétricos e cadastrais, produzindo
__ Municipal _ plantas, mapas e documentos técnicos. Implementar e gerir tecnologias de
03 Gerente da D"g;ﬂ%g‘f gg'sdade Basica de CPC | Pl | R$2.700,00 (40h geoprocessamento, drones e GPS de alta precisdo. Fiscalizar e
01| Gerente da Divisao de Programas Social da CPC P-1l1 R$ 2.700,00 |40h acompanhar a execucao de servicos contratados, controlando prazos,
Salde custos e qualidade. Emitir pareceres técnicos, relatérios e laudos
01| Gerente da Diviséo do Programa Satde na CPC Pl | R$2.700,00 [40h referentes as atividades da Divisdo. Supervisionar, orientar e capacitar a
__Escola- PSE equipe técnica sob sua responsabilidade. Gerir recursos materiais,
01| Coord.da Dmﬁg,f; Trenspartedo Fundo | CPC | P ] R$2550,00 J40h tecnolégicos e softwares utilizados nas atividades. Prestar apoio técnico a
01| Coordenador do Sistema de Suporte - E-SUS | CPC P1 | R$2.550,00 |d0h outras divisdes, secretarias e 6rgaos da Administracdo. Representar a
12 Divisdao em reunides, audiéncias e atividades técnicas. Assessorar a
DIVISAO DE ATENGCAO BASICA EM SAUDE Diretoria/Secretaria em questfes técnicas de projetos, topografia e
Qtd Cargo Simbolo [Padrdo| Saldrio |CH georreferenciamento. Propor melhorias, inovagdes tecnoldgicas e
01 Diretor da Divisdo de Atencdo Basica em CPC P-Il R$ 3.700,00 |40h metodologias para otimizacdao dos servicos.
salde Condicdes de Trabalho:
gi DireDt,orsa gi,\’i‘s‘? j" E’;’;SF'AD gzg i':: ::z z';gg'gg 28: a) GERAL: Carga Horéria Semanal: 40 - horas
Iretor Divisao do - . , s .
01 Gerente da Divisao do CAPS-AD CPC P-l R$ 3.000,00 [40h b) REQUISITOS: |dade - ml[“ma de, 21 (vmtg e um),anos' . L.
01 |Diretor da Diviséo de Assisténcia Farmacéutica| CPC P-1l R$ 3.700,00 (40h <) ESCOLARIDADE: Instrucao Funcional - Minimo Nivel Superior e Técnico
CAPS-AD em Agrimesura ou Topografia.
01 Gerente da Divis&o de Imunizag&o CPC P-lll [ R$2.700,00 [40h d) Registro Profissional: Registro ativo no conselho de classe
01 Gerente da Divis&o de Satde Bucal CPC P-Ill R$ 2.700,00 |40h correspondente (CFTA/CREA/CAU).
01| Gerente da Diviséo do Nucleo da Saude do CpC P-1l1 R$ 2.700,00 |40h SEQI:\O 1]
_Trabalhador _ Encarregado da Divisido de Compras
01 Gerente da Divisao de Politicas em Saude CPC P-1l1 R$ 2.700,00 |40h 3 g o .
08 Descricao S|ntet~|ca: Plgnejar, coordgqar e Eontrolar 0S processos de
DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE ACOES EM SAUDE PUBLICA compras e gest{ao de |tgns da Admlnllst.ra(;ao. CaFiastrar, atua?thar e
Qtd Cargo Simbolo[Padraol _ Salario|cH organizar o catalogo de itens e materiais, padronizando descri¢des e
01 |Gerente da Divis&o de Planejamento em Sadde| CPC Pl | R$2.700,00 |40h especificagOes técnicas. Realizar pesquisa de precos, analise de mercado e
Plblica prospeccao de fornecedores. Elaborar e acompanhar pedidos de compras,
01 requisicdes e ordens de fornecimento. Controlar prazos de entrega,
DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE condiges de pagamento e qualidade dos bens/servigos adquiridos. Apoiar
Qtd Cargo Simbolo [Padréo|  Saldrio  |CH na elaboracdo de termos de referéncia, editais e processos licitatérios,
01| Gerente da Divisdo de Vig”énda em Saide | CPC Pelll | R$72.700,00—]40h conforme a legislacdo vigente. Negociar com fornecedores buscando
01| Gerente da Divisdo de Sadde Ambiental CPC_dodylllh RY 2.700.00 -40h melhores condicées de preco, qualidade e prazo. Monitorar contratos de
o1 Gerente da Divisao de Vigilancia cpe PR R 2700598 4oh fornecimento, assegurando o cumprimento das obrigagdes contratuais.
Epidemioldgica '
01 Encarregado da Divisao de Combate as CPC Pl R$ 2.200,00 |40h Supervisionar a entrada de materiais adquiridos junto ao almoxarifado e
Endemias acompanhar seu uso. Emitir relatérios gerenciais de consumo, compras
04 _ _ p realizadas e economia obtida. Manter controles internos e registros
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA atualizados sobre movimentag&o de materiais e aquisi¢des. Auxiliar no
Qtd Cargo Simbolo |Padréo| Salario |CH planejamento orcamentario relacionado a compras e gestdo de estoque.
01 Gerente da Diviséode}/igiléncia Sanitéria CPC P-ll R$ 2.857,00 [40h Sugerir melhorias nos processos de compras e gestéo de itens,
01 Encarregado da Divisao de Fiscalizagao CPC P-11l R$ 1.890,00 [40h . ~ s oA . . . ~
Sanitaria promovendo inovagdo e eficiéncia. Garantir conformidade com a legislacao
01 | Gerente da Divis&o de Fiscalizacdo Sanitéria | CPC P-1 | R$3.000,00 [40h de compras publicas, normas internas e principios da Administracao.
03 Supervisionar a equipe da Divisao, distribuindo tarefas e avaliando o
DIVISAO DE URGENCIA E EMERGENCIA - UPA desempenho. Prestar apoio técnico e administrativo a outras divisdes e
Qtd Cargo Simbolo [Padrdo| Salario |CH setores em demandas relacionadas a compras. Representar a Divisdao em
01 Diretor Geral da UPA CPC P-I R$ 3.950,00 |40h reunides, audiéncias e processos administrativos relacionados a aquisicdo
01| Diretor da Diviséo de Enfermagem - UPA CPC P-l_| R$3.700,00 |40h de bens e servicos. Realizar outras atividades correlatas atribuidas pela
01 Coordenador Geral - UPA CPC P-1lI R$ 2.400,00 |40h autoridade superior.
01 | Encarregado da Divisdo de Faturamento - UPA| CPC P-1ll R$ 1.890,00 |40h Condigées de Trabalho:
02 [ Encarregado da Divi§§o~de Farmacia - UPA CPC P-1ll R$ 1.890,00 |40h a) GERAL: Carga Horéria Semanal: 40 - horas
o1 Encarreg%;gi;;&i"_%ep,fompras € cre Pl | R$1.890,00 140N b) REQUISITOS: Idade - minima de 21 (vinte e um) anos.
02 | Gerente da Divisao de Urgéncia e Emergéncia| CPC | P-l | R$2.700,00 |40h ¢) ESCOLARIDADE: Instrugéo Funcional - minimo Nivel Médio
- UPA SECAO Il
09 _ R _ Encarregado da Divisao de Arquivos
DIVISAO DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU Descricdo Sintética: Planejar, coordenar e executar as atividades da
o1 Diretor da Divisao do SAMU CPC| Pl | R$3.700,00 |40h Divisdo de Arquivos. Organizar, controlar e classificar documentos de
01 | Gerente da Divisdo dgAUh;ﬂé“da e Emergéncia- | CPC| Pl | R$2.700,00 |40h acordo com normas arquivisticas e tabelas de temporalidade. Realizar o
02 protocolo, recebimento, registro e tramitacdo de documentos oficiais.
ANEXO Il Supervisionar a guarda, conservacdo e preservacao de documentos fisicos
e digitais. Implantar e manter sistemas de gestdo documental, fisicos e
Lei COMPLEMENTAR N2 046, DE 12 de SETEMBRO de 2025 eletronicos. Assegurar o cumprimento da legislacao sobre acesso a

informacdo, transparéncia e protecdo de dados. Controlar prazos de
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arquivamento e promover o descarte correto de documentos, conforme
normas legais. Orientar servidores de outros setores quanto a correta
utilizagcao do protocolo e do arquivo. Organizar consultas e fornecer
documentos e informacdes solicitadas por érgaos internos e externos.
Elaborar relatérios peridédicos sobre movimentacdo, arquivamento e
destinacdo de documentos. Apoiar no processo de digitalizacao e
modernizagao do acervo. Zelar pela seguranga, confidencialidade e
integridade do acervo documental. Supervisionar a equipe da Divisao,
distribuindo tarefas e avaliando resultados. Sugerir melhorias, inovagdes e
praticas de gestdo arquivistica mais eficientes. Cumprir e fazer cumprir
normas internas, legislacdo arquivistica e de gestao da informacdo.
Executar outras atividades correlatas atribuidas pela autoridade superior.
Condicoes de Trabalho:
a) GERAL: Carga Hordria Semanal: 40 - horas
b) REQUISITOS: Idade - minima de 21 (vinte e um) anos.
c) ESCOLARIDADE: Instrucao Funcional - minimo Nivel Médio.
SECAOQ IV
Gerente da Divisdo de Satide Ambiental
Descricdo Sintética: Planejar, organizar e coordenar as atividades da
Divisao de Saude Ambiental.
Supervisionar e executar acdes de vigilancia em salde ambiental,
abrangendo &gua, solo, ar e residuos. Coordenar programas de prevencdo
e controle de doencas relacionadas a fatores ambientais. Realizar
inspecdes, vistorias e monitoramentos ambientais em areas urbanas e
rurais.
Identificar, analisar e avaliar riscos ambientais que possam afetar a salde
da populacdo. Coordenar a coleta e anélise de dados ambientais para
subsidiar politicas publicas de salde. Elaborar relatérios técnicos,
pareceres e laudos sobre condicdes ambientais e seus impactos.
Desenvolver campanhas educativas e acdes de conscientizacdo voltadas a
populacdo. Atuar em parceria com dérgdos ambientais, vigilancia sanitaria,
epidemiologia e demais setores da salde. Coordenar acdes relacionadas
ao controle da qualidade da agua para consumo humano. Supervisionar o
manejo de residuos sélidos, hospitalares e quimicos em conformidade com
a legislacdo. Apoiar a gestdo municipal em situacdes de emergéncia
ambiental ou sanitdria. Supervisionar e orientar a equipe técnica da
Divisao, promovendo capacitacao e avaliacao de desempenho. Garantir o
cumprimento da legislacdo ambiental e de salde publica. Propor
melhorias, projetos e politicas publicas voltadas a saude ambiental.
Executar outras atividades correlatas atribuidas pela autoridade superior.
Condicoes de Trabalho:
a) GERAL: Carga Hordria Semanal: 40 - horas
b) REQUISITOS: Idade - minima de 21 (vinte e um) anos.
c) ESCOLARIDADE: Instrucdo Funcional - minimo Nivel Superior.
SECAO V

Chefe da Divisao de Fiscalizacao do Mercado
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Planejar, organizar e coordenar os
trabalhos da Divisdo de Fiscalizacdo do Mercado. Fiscalizar o
funcionamento de mercados publicos, feiras livres e similares. Verificar o
cumprimento de normas legais e regulamentares referentes a ocupacao
de espacos, higiene, seguranca e ordenamento. Controlar a ocupagao de
boxes, barracas e pontos comerciais, mantendo cadastro atualizado dos
permissiondrios e feirantes. Orientar comerciantes, feirantes e
permissiondrios sobre normas de funcionamento e boas praticas. Realizar
vistorias periddicas para verificar condicdes de higiene, conservacdo e
seguranca. Adotar medidas administrativas em caso de infracdes,
comunicando as autoridades competentes quando necessario. Elaborar
relatérios, autos de fiscalizacdo e demais documentos relacionados as
atividades da Divisdo. Apoiar na organizacdo logistica e operacional das
feiras e mercados municipais. Promover a¢des educativas junto a
comerciantes e consumidores para melhoria da qualidade dos servicos.
Atuar em parceria com 6rgaos de vigilancia sanitaria, fazendaria e
seguranca publica. Coordenar a equipe de fiscais e servidores da Divisao,
distribuindo tarefas e avaliando resultados. Propor melhorias na gestao e
fiscalizacdo dos mercados publicos e feiras livres. Assegurar o
cumprimento da legislagdo municipal e regulamentos aplicaveis. Executar
outras atividades correlatas determinadas pela autoridade superior.
Condicoes de Trabalho:
a) GERAL: Carga Hordria Semanal: 40 - horas
b) REQUISITOS: Idade - minima de 21 (vinte e um) anos.
c) ESCOLARIDADE: Instrucao Funcional - minimo Nivel Auxiliar
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SECAO VI
Chefe da Divisao Administrativa
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Planejar, organizar e coordenar as
atividades administrativas da Divisao. Supervisionar servicos de protocolo,
arquivo, expediente, telefonia, recepcdo e atendimento ao publico.
Controlar a tramitacdao de processos, oficios, memorandos e demais
documentos oficiais. Gerenciar recursos humanos, materiais, patrimoniais
e de apoio administrativo. Elaborar relatérios, planilhas, oficios e demais
documentos de gestdao administrativa. Acompanhar a execugao
orcamentaria e apoiar na elaboracao de prestacdes de contas e relatérios
financeiros. Supervisionar o uso de veiculos, equipamentos e instalacdes
da unidade. Apoiar processos de compras e contratacdes em articulagao
com a divisao/setor competente. Manter atualizados cadastros, registros e
sistemas administrativos. Garantir o cumprimento de normas internas,
legislagdes vigentes e principios da administracdo publica. Orientar
servidores quanto a rotinas administrativas, promovendo capacitacao e
padronizacao de procedimentos. Prestar apoio técnico e administrativo as
demais divisdes e setores da Secretaria. Representar a Divisao em
reunides, quando designado. Coordenar a equipe de servidores lotados na
Divisao, distribuindo tarefas e avaliando resultados. Propor melhorias nos
processos administrativos, visando eficiéncia, economia e modernizacdo.
Executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade
superior.
ANEXO IV

Lei COMPLEMENTAR N2 046, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

do simbolo, nivel de escaldo, padréo salarial e funcéo gratificada
Ficam Instituidos os simbolos: Cargo de Provimento em Comissionado -
(CPC), os Niveis de Escaldo - (NE), o Padrao Salarial - (OS) e a Fungdo
Gratificada - (FG) para classificacdo, posicionamento e valoracao dos
cargos em Comissao, com demonstracao dos afazeres que poderao ser
gratificadas nas porcentagens apontadas de acordo a relevancia da
ocupacao e execugao das atribuicdes, conforme tabelas constantes neste
anexo que ¢é parte integrante da presente legislacao.

TABELA - i
Cédigo Descrigao
CPC CARGO de provimento em COMISSIONADO
NE |NIVEL DE ESCALAO: | = Il - Il = vI = V =VI = VIl = VIl - XI - X - XI- XII
Ps PADRAO SALARIAL: | - Il - Ill- IV- V e VI
FG FUNCAO GRATIFICADA: FG - ATE 50%
TABELA - 1l
CARGO SIMBOLO|NE| PS | SALARIO FUNCAO
GRATIFICADA
SECRETARIO MUNICIPAL CPC i |**kR$ 8.500,00 dokekok
controladoR municipal CPC i |**R$ 8.500,00 Fokok
PROCURADOR GERAL DO CPC i |**r¢$ 4.000,00 ATE 50%
MUNICIPIO
secretario executivo adjunto CPC Il [****| R$4.250,00 ATE 50%
ASSESSOR EXECUTIVO CPC VIII[****(R$ 2.000,00 ATE 50%
ASSESSOR ADMINISTRATIVO CPC VIl |*+*¢R¢$ 2.000,00 ATE 50%
ASSESSOR DE COMUNICACAO CPC VIlI[****(R$ 2.000,00 ATE 50%
MoTORISTA DE GABINETE DO CPC VI |*¥*¢IR¢ 2.900,00 ATE 50%
PREFEITO
MOTORISTA DE GABINETE DO CPC VI |*+*kIR$ 2.000,00 ATE 50%
SECRETARIO
SUPERVISOR CPC X |***R$ 3.000,00 ATE 50%
SECRETARIO DO SERVICO CPC IX |*¥**+*| R$2.000,00 ATE 50%
MILITAR
TESOUREIRO CPC Xl [****|R$ 3.500,00 ATE 50%
GERE_NTE MUNICIPAL DE cpc V |[¥*kx(rg 4,250,00 ATE 50%
CONVENIOS E CONTRATOS
ARTICULADOR DO SELO CPC X |**ek|r$ 3,000,00 ATE 50%
UNICEF
GESTOR DE CONTRATOS CPC VIiI|**++x| r$ 3,000,00 ATE 50%
DIRETOR ESCOLAR | CPC xiii | ****|R$ 3.350,00 ATE 50%
SECRETARIO ESCOLAR | CPC Xiv [****|R$ 2.920,00 ATE 50%
COORDENADOR PEDAGOGICO | CPC xv [****R$ 3.350,00 ATE 50%
SUPERVISOR ESCOLAR | CPC xvi [****|R$ 3.350,00 ATE 50%
ORIENTADOR EDUCACIONAL | CPC xvii[***R$ 3.000,00 ATE 50%
DIRETOR CPC | P-1|r$ 3.950,00 ATE 50%
DIRETOR CPC Il {p-1l|r$ 3.700,00 ATE 50%
DIRETOR CPC Il {p-1ljr$ 3.200,00 ATE 50%
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analista CPC Il [ P-1 |R$ 6.500,00 ATE 50%
analista CPC IIl [P-11|R$ 4.500,00 ATE 50%
analista CPC Il [P-111|R$ 3.000,00 ATE 50%
GERENTE CPC IV | P-1 |R$ 3.000,00 ATE 50%
GERENTE CPC IV | P-1|R$ 2.857,00 ATE 50%
GERENTE CPC IV |P-11I|R$ 2.700,00 ATE 50%
COORDENADOR CPC V [ P-1 |R$ 2.550,00 ATE 50%
COORDENADOR CPC V | P-11|R$ 2.450,00 ATE 50%
COORDENADOR CPC V |P-1ll|R$ 2.400,00 ATE 50%
ENCARREGADO CPC VI | P-1 |R$ 2.200,00 ATE 50%
ENCARREGADO CPC VI [P-11|R$ 2.000,00 ATE 50%
ENCARREGADO CPC VI [P-111|R$ 1.890,00 ATE 50%
CHEFE CPC IX | P-1 |R$ 2.100,00 ATE 50%
CHEFE CPC IX | P-11|R$ 1.900,00 ATE 50%
CHEFE CPC IX |P-11I|R$ 1.700,00 ATE 50%
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